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AZ EMBERI EROFORRASOK MINISZTERE ALTAL KIADOTT
NEMZETI FELSOOKTATASI KIVALOSAG O0SZTONDI)
(03 NEMZETI KIVALOSAG PROGRAM)

MUKODESI SZABALYZATA
2017/2018. tanévre

- modositasokkal egységes szerkezetben -

A nemzeti felsSoktatdsi kivalosagrol szolé 24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet 12. §-anak
(4) bekezdése alapjan az Uj Nemzeti Kivalésdg Program — nemzeti felsSoktatdsi kivaldsag
osztondij miikodési szabélyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) az emberi eréforrésok
minisztere a kévetkezdk szerint hatérozza meg:

1. Altalanos bevezeté

1. Az Uj Nemzeti Kivalésag Program célja

Az Uj Nemzeti Kivélosadg Program (a tovabbiakban: UNKP) Magyarorszag Kormanya aital
a nemzeti felsGoktatdsi kivalésag tamogatdsara alapitott &szténdijprogram.

Az UNKP célja, hogy tdmogassa a hazai kutatéi és alkotdmivészi utdnpétiast,
a tudomanyos és mivészeti palyan vald elindutast majd palyan tartast, valamint a fiatal
kivalésagok tamogatdsaval segitse a nemzetkézi szinten is kivald, tapasztalt kutatok és
alkotdk munkajat. Az UNKP &szténzi a kimagasié kutatdsi és alkotdi tevékenységet,
a kivalé teljesitményt nyUjté, magyarorszdgi felsGoktatasi intézménynél kutatast és
alkoté tevékenységet folytatdé - alapképzésben, mesterképzésben vagy doktori
képzésben részt vevo - hallgatok, doktorjeldltek, 40 év alatti oktatd, kutatok
tamogatasaval. Az UNKP a kutatoi, alkotoi kivalésagot minden tudomany- és miivészeti
teriletet figyelembe veve kivanja elGsegiteni a tudomanyos kutatasokat és az innovaciot.

Az UNKP a kutatéi életpalya egyes szakaszaiban nyljtott nemzetkézi szinvonall
tdmogatassal a kutatas és innovacid teriletén elbsegiti a jové nemzedék kutatdi,
miivészeti életpalydra vonzasat, illetve a mar palyan lévd kutaték, mivészek kutatoi,
alkotoi tevékenységének megvaldsulasat. A kivaldsdg tdamogatasa serkenti a versenyt, a
kutatdi, alkotoi korfa kiegyensulyozottabba valasat, a felhalmozott tudas Magyarorszagon
torténd hasznosuldsat. Az UNKP kozvetve erfsiti a felsSoktatasi alapkutatdsokat, a
kiemelkedd kutatoi, alkotéi munka tamogatasaval példaérték(i mintat biztosit a kivaldésag
elismerésére, elbsegiti, hogy a magyar intézményekben felhalmozddott szakmai
ismeretek, kutatdsi, alkotdi eredmények hozzaférhetGvé és felhasznalhatdéva véljanak a
tudomanyos, miivészi kozdsség szamara.
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2. Jogszabalyok és egyéb szabalyozék

2.1. Az UNKP-t a nemzeti felsboktatasi kivalésagrol szélé 24/2013. (II. 5.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: kivalésagi Korméanyrendelet) 9-12. §-a szabalyozza.

2.2. A jelen dokumentumban nem szabalyozott kérdésekben kiiléndsen a nemzeti
felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. toérvény; a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl,
valamint a koézigazgatasi, rendészeti és katonai felsSoktatasrdl sz616 2011, évi CXXXIL.
térvény; a kivaldosagi Kormdnyrendelet; a felsGoktatasban részt vevd hallgatok
juttatasairél és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl szolo 51/2007. (III. 26.) Korm.
rendelet; a doktori iskolakrél, a doktori eljdrdsck rendjérél és a habilitaciordl szolo
387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet; a felsGoktatasi felvételi eljarasrol szolé 423/2012.
(XII. 29.) Korm. rendelet; Magyarorszag 2017. évi kézponti kéltségvetésérdl szolé 2016.
évi XC. torvény; a Polgari Torvénykdnyvrél széldé 2013, évi V. torvény;, az
allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény; a szamvitelrél szélé 2000. évi C.
térvény; az allamhéaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szdlé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet, fejezeti kezelés{i eldiranyzatok és kézponti kezelésl eldiranyzatok
kezelésérdl és felhasznalasardl 58/2015. (XII. 30.) EMMI rendelet, valamint az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(kodési Szabdlyzata, egyéb szabalyzatai és
utasitdsai az iranyaddk.

3. A Szabalyzat célja és hatalya

A kivalésagi Kormanyrendelet 12. §-anak (4) bekezdése alapjan: ,a nemzeti felséoktatasi
kivalésagi o6sztondij tamogatdsi idGtartamat, az 6sztondij Osszegét, a palyazas és a
kivalasztas eljarasrendjét az osztondijprogram miikddési szabalyzata tartalmazza.
Az  osztdndijprogram  mikddési szabdlyzatat a  miniszter hatarozza meg.
Az Osztondijprogram mikodési szabalyzatat a minisztérium honlapjan nyilvanossagra kell
hozni”.

4. A tamogatas forrasa, a tAmogatasi dontésre jogosult

4.1, Az UNKP tamogatasok fedezetét a XX. Emberi Eréforrdsok Minisztériuma fejezet,
20/3/3. Kivalésagi tamogatasok fejezeti kezelés(i elGiranyzat biztositja. A 2017/2018.
palydzati forduldra rendelkezésre allé keretGsszeg 3 998 032 000 Ft {a tovabbiakban:
UNKP eldirdnyzat).

4.2. A kivalésdgi Kormanyrendelet 12. § (1) bekezdése értelmében az Gszténdijak
odaitélésérdl a miniszter dont. Az emberi erbforrasok minisztere 4altal kiadott
kiadmanyozasi jogkér atadasardl szold 42/2015. (VIIL. 31.) EMMI utasitas értelmében az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és Mlkddési Szabdlyzataban meghatarozott
kiadmanyozasi rendtdl eltéréen atruhazott jogkdrében a nemzeti felsboktatasi kivalosag
oszténdijjal kapcsolatos kormanyzati feladatok ellatasa sordn, igy az &sztdndijak
odaitélésérdl is, a Felsdoktatas- és Kutatasstratégiai Féosztaly vezetdje dont.
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5. A tamogatas érintett szerepléi

Az UNKP lebonyolitdsa sordn az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma a Téamogatd,
az Bszténdijast fogadé, illetve a Pdlydzatot lebonyolitéd felsdoktatasi intézmény a Fogado
felsdoktatasi intézmény, a tdmogatott pélyazo az Osztondijas.

6. Az UNKP timogatasanak formai

6.1. A Fogadd felsboktatasi intézmények, valamint m.how UNKP tiamogatdsi
keretének meghatarozasa (a tovabbiakban: intézményi UNKP tamogatasi keret)

6.1.1. Az intézményi UNKP tdmogatdsi keret hadrom keretbdl allhat: az alap- és mester-
(osztatlan) képzésben részt vevd hallgatdk kutatdi dsztondija, valamint az intézményi
40%-0s tamogatas (a tovabbiakban: ,A” keret), a doktori képzésben részt vevd
hallgatok, doktorjeldltek kutatéi osztondija, valamint az intézményi 40%-o0s tdmogatas
(a tovébbiakban: ,B” keret), tovabba a 40 év alatti oktatdk, kutatdk kutatdi dszténdija,
valamint az intézményi 40%-o0s tamogatas (a tovabbiakban: ,C” keret).

6.1.2. Az ,A” keret a ,B” keret, valamint a ,C" keret 6sszegét a 1.6.1.3. és az 1.6.1.4,
pontban meghatdrozott szakmai forrasallokaciés szempontok alapjan a Tamogaté
szamitja ki. Az ,A” keret, a ,B” keret és a ,C" keret Osszege teszi ki a fogadd
felsBoktatasi intézmény intézményi UNKP tdmogatadsi keretét. Az intézményi UNKP
tAmogatdsi keret 6sszegérél a Tamogatdé irasban értesiti a Fogado felsdoktatasi
intézményt, legkésébb a Palyazati Kiirasok megjelenését megelézd 30 naptari nappal

6.1.3. Az ,A” keret a2 2013. és a 2015. évi Orszagos Tudomanyos Diakkdri Konferencia
helyezett és killéndijas dolgozatainak szama, és a kétszeresen sulyozott Pro Scientia,
Pro Arte aranyérmet szerzett hallgatéi létszam alapjan keriil szétosztasra a felsGoktatasi
intézmenyek kozGott.

6.1.4. A ,,B” keret és a ,,C” keret a 2014., 2015., és 2016, évben doktori képzésben
részt vett és doktori cimet szerzett hallgatok aranyaban keril allokalasra a felsGoktatasi
intézmények kdzott.

6.1.5. A szakmai forrasallokaciéhoz figyelembe vett felsboktatasi adatok forrasa az ,A”
keret tekintetében az Orszagos Tudomanyos Diakkori Tanacs altal szolgaltatott adatok,
a ,B” és a ,C" keret tekintetében a FelsOoktatasi Informacios Rendszer (OSAP)
adatbazisa.

6.1.6. Az ,A” keret az UNKP el§iranyzaton 40%-a, a ,B" keret az UNKP eléiranyzat 25%-
a, a ,C" keret az UNKP elGiranyzat 35%-a.

6.1.7. UNKP el6iranyzatbél a 1.6.1.3. és 1.6.1.4. pontban rogzitett szakmai
forrdsallokaciés szempontok alapjan kalkulalt intézményi UNKP tdmogatdsi keretre - a
nemzeti felsGoktatasrdl szélé 2011. CCIV, toérvény 1. mellékletében felsorolt - allami
felsOoktatasi intézmenyek lehetnek jogosultak.

6.1.8. Amennyiben az intézmény rendelkezik A" kerettel,
gy az intézményhez UNKP észténdijra palydzhatnak az alabbi természetes személyek:
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» az intézmeényhez a 2017/2018. tanevre teljes ideji (nappali) alap-, mester-
(osztatlan) képzésre jelentkezdk,

« jelenleg az intézménynél alap-, mester- (osztatlan) képzésben részt vevd és ezt a
jogviszonyt a 2017/2018. tanévben teljes idejli képzésen (nappali) folytatni tervezé alap-
.mester- {osztatlan) képzésre jelentkezd haligatok.

(Az A" kerettei rendelkezd intézmények listajat a Palyazati Kiirds 1. szamu melléklete
tartalmazza. A palyazas tovabbi feltételeit a Palyazati Kiiras tartalmazza.)

6.1.9. Amennyiben az intézmény rendelkezik ,B” kerettel, gy az intézményhez
UNKP 6sztoéndijra palyazhatnak az aldbbi természetes személyek:

e az intézményhez - a 2017/2018. tanévre nappali doktori hallgatéi képzésre
jelentkezd,

* jelenleg az intézménynél doktori hallgatdi képzésben részt vevo és ezt a jogviszonyt a
2017/2018. tanévben nappali képzésben folytatni tervezé doktori hallgaték,

s 2017/2018. tanévben doktorjel6lti jogviszonyt |étesiteni tervezé jelentkezdk,

« jelenleg az intézménynél doktorjelélti jogviszonyban allé és a 2017/2018. tanévben
ezt a jogviszonyt folytatni tervezd doktorjeléltek,

(A ,B” kerette! rendelkezé intézmények listajat a Palydzati Kiirds 1. szamu melléklete
tartalmazza. A palyazas tovabbi feltételeit a Palyazati Kiiras tartalmazza.)

6.1.10. Amennyiben az intézmény rendelkezik ,,C” kerettel, ugy az intézményhez
UNKP észtondijra palyazhatnak az aldbbi természetes személyek:

s jelenleg az intézménynél oktatéi, kutatéi munkavégzésre iranyul¢ jogviszonyban, vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban alld,

e 2017/2018. tanévben oktatdi, kutatéi munkavégzésre iranyulé jogviszonyt, vagy
munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyt létesiteni tervezd oktatdk, kutatok.

(A ,C" kerettel rendelkezd intézmények listajat a Palyazati Kiiras 1. szamu mellékiete
tartalmazza. A palyazas tovabbi feltételeit a Palyazati Kiiras tartalmazza.)

6.1.11. Az ,A" kereten, ,B” kereten, valamint ,C” kereten bellil a palyazati kiirdsok
célcsoportjai (palyazéi kdr) kozétti forraselosztds, azaz az intézményi tamogatasi javaslat
dsszedllitdisa a palyazatok szakértdi értékelését kovetben a fogadd felsGoktatasi
intézmeény feladata.

6.1.12. Keretek kozotti forrasatcsoportositas

Amennyiben az adott keretre nem érkezik megfelelé mennyiségl palyazat, Ggy a Fogado
felsGoktatasi intézmény rektora az A", ,B"” és ,C” keretek kozott a Tamogatd utdlagos
téjékoztatasa mellett az atcsoportositas indokainak megjeldlésével a forrast szabadon
atcsoportosithatja, az alabbi kivetellel:

e ,B"és ,C" keretrél az ,A” keretre forrasatcsoportositasra nincs lehetéségq.

Megfeleld mennyiségll palyazatnak mindsiil az adott keretre kioszthaté legalacsonyabb
dszténdij figyelembevételével kalkulalt 6szténdijas helyek széma +50%.

Amennyiben az intézményi UNKP tadmogatéasi lista kialakitasakor valamely kereten beliil
maradvany keletkezik és azt az intézmény nem egésziti ki sajat forrasbdl a 1.6.2.3.3.
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porntban leirtak szerint, Ggy azt a Fogadd felsGoktatasi intézmény barmely masik keretre
a Tamogaté utdlagos tajékoztatasa mellett szabadon atcsoportosithatja.

Ezen tdl kilénés méltdnylast érdemld esetben a keretek kozotti egyéb atcsoportositast a
fogadd felsGoktatasi intézmény indoklassal ellatott irasbeli kérelme alapjan a Tamogato
engedélyezheti,

6.2. Az Oszténdij

6.2.1. Az adott tanévben kiirasra keriild Oszténdijpdlydzatok alapjan, az intézményi
UNKP tdmogatdsi keret mértékéig osztondijak kerlilnek odaitélésre az 1. szamd
mellékletben meghatarozott mértékben.

6.2.2. Az Osztdondijak 5 hénap vagy 10 hoénap idétartamra (teljes hénapra,
téredékhénap nem lehetséges) keriilnek odaitélésre az alabbiak szerint: :

- alap, mester (osztatlan), doktori képzésben részt vevd hallgatd esetén 5 (2017.
szeptember 1.-2018. januar 31. vagy 2018. februar 1. - 2018. janius 30.), vagy 10
hénap (2017. szeptember 1. — 2018. junius 30.),

- doktorjeldlt, fiatal oktatd, kutatd esetén megszakitds nélkil 5 hénap vagy 10 hénap
2017. szeptember 1.-2018. junius 30. kézott.

6.2.3. A 2017/2018. tanév ,Tovabbfuté” statusz fogalma: egyszerlisitett
palyazassal az észtondijas jogviszony megujithato.

Az a 2016/2017, tanév palyazati forduldjaban &szténdijas jogviszonyban allé Gsztdndijas
palyazé, aki a 2017/2018. tanévben meghirdetett palydzat keretében ,Tovabbfuté”
statuszra nyljt be egyszer(sitett palyazatot, az azonos palyazdi kér keretében
meghirdetett normal (nem ,Tovabbfutd”) palyazat benyljtasara nem jogosult.
Amennyiben normal {nem ,Tovabbfuté”) palyazatra palyazik, Ugy azonos palyazéi koér
keretében ,Tovabbfutd” egyszerisitett palyazat benydjtdsara nem jogosult.

6.2.3.1. A ,Tovabbfuté” statusz feltételei: azon 6sztondijasok, akik esetén az alabbi
feltételek teljesiilnek, egyszerlsitett modon palyazhatnak a ,.Tovabbfuté” statusz
elnyerésére:

a) a ,Tovabbfutd” statusz elnyerésére kiirt palyazati feltételeknek megfelelinek,
by az dszténdijas hallgatdi jogviszonya, oktatoi, kutatdéi munkavégzésre iranyuld
jogviszonya/oktatoi, kutatoi munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonya folytatodik,
¢) az 6szténdijas az dszténdijas jogviszony idotartamanak megfelelé kutatasi tervet
nyujt be,

d) a zaré szakmai beszamoléjat a szakértGi értékelés figyelembe vételével a fogadd
felsGoktatasi intézmény ,kivalé” mindsitéssel elfogadja,

e) Tamogaté dont , Tovabbfutdoként” az 6szténdij adomanyozasarol,

f) 2017/2018. tanévben aktiv nappali hallgatdi jogviszonnyal, oktatéi, kutatdi
munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal vagy oktatdi, kutatdi munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonnyal rendelkezik.

A ,Tovabbfutd” statusz elnyerésére vonatkozo feltételes tamogatoi dontés akkor valik
jogerdssé, amikor 1.6.2.3.1. pontban meghatarozott valamennyi feltétel teljesil.
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6.2.3.2. ,Tovabbfuté” statuszban az &szténdijas jogviszony id6tartama megegyezik I.
6.2.2. pontban célcsoportonként (palydzdi kér) meghatarozott idétartammal.

6.2.3.3. ,Tovabbfutdé” egyszeriisitett palyazat benyljtdsara nem jogosultak:

- részben vagy egészben intézményi sajat forrasbél biztositott kiegészitd
tamogatassal rendelkezé Gsztondijas,

- 2016/2017. tanévben végzds hallgatd, doktori hallgato,

- doktorjeldlti jogviszonyban lévé 8szténdijas,

- Fiatal Oktatd, Kutaté I. és Fiatal Oktatd, Kutatd II. kategdridban legalabb harom
alkalommai , Tovabbfutoként” dsztondijban részesiilt.

6.2.3.4. Az UNKP osztondij a kivalosdgi Kormanyrendelet 12. § (3) bekezdése
értelmében kiegészitheté a fels6oktatasi intézmény ilyen céllal elnyert egyéb
tdmogatasanak, illetve sajat forrasanak terhére. Amennyiben a felsGoktatasi intézmeény
sajat forrasbol kiegészité tdmogatdst kivan biztositani, ugy az UNKP tdmogatdsi javaslat
felterjesztésekor feltlinteti az egyéb tamogatasi forrast és annak mértékét.

6.2.4. A 2017/2018, tanév palydzati forduléjaban a Palyazo tobb célcsoportra is
benydjthat normal (nem ,Tovabbfuté”) palyazatot, amennyiben a megpélyazott
dsztondijas idészakok kdzott nincs idObeli atfedés.

6.2.5. A 2017/2018, tanév palyazati forduldéjaban a Palyazo azonos célcsoportra tébb
felsoktatasi intézményhez is benyljthat normal (nem ,Tovabbfuté”) palyazatot.
Amennyiben tébb felséoktatdsi intézmény UNKP déntési listdjaban nyertes palydzoként
szerepel és ezen felsGoktatasi intézményekkel hallgatéi jogviszonyt/doktorjeldlti
jogviszonyt/oktatdi, kutatdi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt/oktatdi, kutatoi
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyt létesit a megpalyazott észtondijas iddszak
alatt, gy legkésébb 2017. szeptember 20-ig a Palyazd nyilatkozik arrdl, hogy vélasztasa
szerint az azonos @észtdndijas idbszakra vonatkozé Osztdndijas jogviszonyt mely
felsboktatasi intézménnyel kivanja létesiteni. (Amennyiben az oOszténdijas idészakok
kdzétt nincs iddbeli atfedés, Ggy &szténdijas jogviszonyok létesithetGek a fogadd
felsGoktatasi intézményekkel.)

6.3. Az intézményi 40%-o0s tamogatas

6.3.1. A Fogadd felsSoktatasi intézmények intézményi tamogatasban részesiilnek az
intézménytknél UNKP &szténdijat elnyert &szténdijasok aranyaban, az oszténdijak
8sszege 40 %-anak megfelelé tamogatas mértékeében, (a tovabbiakban: intézményi
40%-0s tamogatas). Az intézményi 40%-os tdmogatas elnyerése nem palyazati Gton
térténik, hanem a kivdlésagi Kormanyrendelet 12. § (2) bekezdése alapjan kerul
biztositasra. Az intézményi UNKP tdmogatdsi keret mér tartalmazza az intézményi 40%-
0s tdmogatast is.

6.3.2. Az intézményi 40%-0s tdmogatds az Gsztondijjal tdmogatott kutatds dologi és
felhalmozasi kéltségeinek, wvalamint a Fogado felsdoktatdsi intézmény altalanos
koltségeinek fedezetére fordithaté, mely az dsztdndijas kutatasaval osszefiiggd Fogadd
felsoktatasi intézményi mikodési koltségeket (rezsi), valamint az Osztondijprogram
lebonyolitdsaval &sszefilggd egyéb koltségeket jelenti. Az altaldnos kodltségek &sszege
nem haladhatja meg a tamogatas Osszegének 30 %-at. Az intézményi 40%-os
tamogatds felhaszndldsara vonatkozd részletszabalyok kialakitasa intézményi hatdskor,
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melyet az UNKP intézményi eljdrdsrendi szabalyzatdban (tovébbiakban: UNKP
Szibalyzat) rogzit.

6.33. A Tamogaté a fogado felsGoktatasi intézmenyektdl beérkezett intézményi
témogatasi javaslatrol - mely tartalmazza az intézményi 40%-o0s tamogatds mértékét is -
dontést hoz (UNKP déntési lista). Amennyiben az intézményi témogatési javaslatban az
O6szténdijas tamogatdas meértéke modosul, annak megfeleléen az intézményi 40%-0s
tamogatas mértéke is valtozik.

6.34, Az intézményi 40%-os tamogatas felhasznalasarél a Fogadd felsdoktatasi
intézmény a zaré szakmai beszamold és pénzlgyi elszdmolas elkészitése soran a
Kormanyrendelet 12. § (2) bekezdése alapjan az intézményi 40%-os tamogatds 70%-
ardl (kutatassal osszefiiggé dologi és felhalmozasi kiadasok), valamint a 30%-ardl
(FelsGoktatdsi intézmény altaldnos koltségei, UNKP lebonyolitasi kéltségei) elkiilénitett
szamviteli nyilvantartassal szamol el a Tamogato felé a folydsitott &sztondijakkal egyiitt.

II. Az UNKP-ra vonatkozé részletszabalyok

1. A lebonyolitas rendje

1.1. A tanévre vonatkozd feladat- és (temtervet a jelen szabalyzat 2. szama
melléklete tartalmazza.

1.2. Az UNKP lebonyolitdsa soran a Fogado felsdoktatasi intézmény a Palyazati Kiiras
1. szamu mellékletében megnevezett intézmény, ahol az osztdndijas jogviszony ideje
alatt a palyazé hallgatéi jogviszonyban/doktorjeldlti jogviszonyban/oktatoi, kutatoi
munkavégzésre iranyulé jogviszonyban/munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,
és ahol az Oszténdijas a kutatdsi tervében véllalt kutatasi/mivészeti programjat az
oszténdijas jogviszony ideje alatt megvaldsitja.

1.3. A Palyazati dokumentacio elkészitése: A Tadmogaté késziti el a Palyazati Kiirast és a
kapcsolodd dokumentumok, valamint az Oszténdij M(kédési Szabdlyzat szévegét
{egyittesen: palyazati dokumentacid).

1.4, A palyazatok kiiréja a Tamogato, a Pdlyazati Kiirast, valamint azok kapcsolédd
dokumentumait a Tamogaté kézzéteszi a hivatalos kormanyzati honlapjan:
htt

www.kormanyv.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma.

1.5. A Palyazati Kiirdsban megadott hataridéig és modon:

- az alapképzésben, mester- (osztatlan) képzésben hallgatdi jogviszonyban allok/részt
venni szandékozok részére meghirdetett palyazatokat a Fogadd felsGoktatasi intézmény
rektora,

- a doktori hallgatéi, doktorjeldlti palyazatokat a Fogadd fels6oktatasi intézmény doktori
tandcsanak elndke,

- a fiatal oktatdi, kutatédi palyazatokat a rektora részére kell benydjtani.

1.6. A 2017/2018. tanévre vonatkozé UNKP-17-1, UNKP-17-2, valamint az UNKP-17-3

~IL.” tipusi keresztféléves palyazdok esetén a Palyazati Kiirdas 4.1. pontja szerinti
felvételi jelentkezési kérelem benyujtasanak mindsil, a Palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a
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2017/2018. tanév masodik félévére (februarban induld képzés) a felsdoktatdsi felvételi
eljarasrol szélé 42372012, (XII. 29.) Korm. rendelet 8. § (1) bekezdés a) alpontja
szerinti jelentkezési kérelmet fog benyujtani keresztféléves képzésre.

1.7. A nemzeti felsoktatasrédl sz6lé 2011, évi CCIV. térvény 42. § (1) bekezdés a)
alpontja szerinti palydzdé ahhoz a felsdoktatasi intézményhez, ahol vendéghallgatéi
jogviszonyban all, az UNKP keretében palyazatot nem nyujthat be.

1.8. A pdlydzok részére a Palyazati Kiirds megjelenésétdl szamitva a palyazat

benylOjtasara eldirt hataridé legalabb 30 nap. A benyljtott palyazatok befogadasat és
formai ellendrzését, hianypotlasat a Fogado felséoktatasi intézmény végzi.

A benydjtott palyazatokat a fogadd felsboktatasi intézmény egyedi pélyazati azonositd
szammal latja el a kdvetkez6 médon: UNKP-17-célcsoport szerinti kédszam-tipus-
felsBoktatdsi intézmény (intézményi kar nélkili) betiikddja-sorszam (a beérkezés idébeli
sorrendjében). A beérkezést kovetéen a palyazatok érvényességének formai
ellendrzésére kerdl sor.

A Fogadé fels6oktatdsi intézmény a palydzatok befogadasardl - az egyedi palyazati
azonositd feltlintetésével a palydzat fogadd felsGoktatasi intézményhez torténd
beérkezését kévetd legfeljebb 5 munkanapon belll - értesitést kild a Palyazonak a
Palyazati Adatlapon megadott elektronikus cimére.

1.9. A befogadott, érvényes palyazatok értékelésére - az alapképzésben,
mesterképzésben hallgatdi jogviszonyban allok/részt venni szandékozok palyazatai
esetén a Fogadd felsboktatasi intézmény rektoranak irdnymutatasa alapjan, a doktori
hallgatéi, doktorjelélti palydzatok esetén a doktori tanacs elndkének iranymutatdsa
alapjan, a fiatal oktatd, kutatdi palyazatok esetén szintén a rektor iranymutatdsa alapjan
a kijelélt munkatarsak (az UNKP koordindtor irdnyitasdval az UNKP igyintézd)
szakértdket kérnek fel. A szakérté a Palyazati Kiirdsban megadott értékelési
szempontrendszer alapjan pontozza a palyazatot és az értékelés eredményét, valamint a
mindsitési javaslatdt megkiildi a Fogadd felsboktatasi intézmény részére. A szakértdk
szaméra az értékelésre nyitva allé hatdrid6 az értékelésre kiadott palyazati
dokumentaciok kézhezvételétél szamitott legalabb 8 munkanap. A palyazat szakmai
tartalmi okbdl térténd elutasitdsa ellen jogorvoslatnak helye nincs. Fogadd felsGoktatasi
intézményi hatdskér annak elddéntése, hogy egy palyazatot hany szakértd értékel.
A palyazatot intézményen kiv(li és intézményen bellli szakértd is értékelhet.

Amennyiben a szakértéi mindsitési javaslata és a fogadd felsGoktatasi intézmény

o~ _r

mindsitése eltér, ugy - a fogadd felsGoktatasi intézmény a mindsitésében feltiinteti a

szakértdi minésitési javaslattol térténd eltérés szakmai indokait. A fogadé felsoktatasi
intézmény ehhez Ojabb szakértét bevonhat.

A Fogadd felsSoktatdsi intézmény az UNKP tdmogatdsi javaslat &sszeallitdsakor az
intézménybe felvételt nem nyert pdlyazokat nem szerepelteti az UNKP téamogatasi
javaslatban.

1.10. A Fogadd felsGoktatdsi intézménynél a palydzatok szakmai elbirdlasat kévetd
sorrendbe allitasat (ragsorolas):
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- az ,A"” keret tekintetében, azaz az alapképzésben, mesterképzésben hallgatoi
jogviszonyban alldk/részt venni szandékozék palyazatai esetén a Fogadd
felsGoktatasi intézmény rektora,

- a .B” keret tekintetében, azaz a doktori képzésben részt vevé hallgatdk/
doktorjeldltek péalyazatai esetén a Fogadd felsdoktatasi intézmény doktori
tanacsanak elnéke,

- a .C" Kkeret tekintetében, azaz a doktori képzéshen részt wvevd
hallgatok/PhD/DLA végzettséget 4 éven beliil szerzett, 40 év alatti oktato-kutatok,
PhD/DLA végzettséget 4 éven tll szerzett, 40 év alatti oktaté-kutatok palyazatai
esetén a Fogado felsGoktatasi intézmény rektora

végzi és a szakértdi pontozast figyelembe véve megteszi tamogatasi javaslatat
célcsoportonként az intézményi UNKP tadmogatadsi keret &sszegéig. Amennyiben a
tdmogatasi javaslat eltér a szakértéi pontozadstol, ugy - esetlegesen Gjabb szakértd
bevonasaval - annak szakmai indokait sziikséges feltintetni a tamogatasi javaslatban. Az
&sszesitett, valamint a célcsoportonként bontott UNKP tdmogatasi javaslatat mind az ,A”,
mind a ,B”, mind a ,C” keretre vonatkozdéan a Tamogaté altal megadott sablon szerint a
Fogadd felsdoktatasi intézmény tovabbitja szkennelve, elektronikusan, valamint postai
aton is a TAmogatod részére.

A fogadd felsSoktatasi intézmény a befogadott, érvényes pdlydzatot benyujtd
,Tovabbfutd” palyazét - amennyiben a 2016/2017. tanévre kiirt UNKP palyazat keretében

benyljtott zaré szakmai beszamoldja ,kivalé” mindsitésii - az intézményi UNKP
tamogatasi javaslat kialakitasa soran eldre rangsorolja.

Az UNKP tdmogatési listdban szerepld létszdm minimum 30%-anak aranyaban
rangsorolt tartaléklista megjelenitése sziikséges, az esetleges visszalépdk, vagy egyéb
ok miatt kiesé nyertesek &sztdéndijas helyeinek betéitése érdekében. A tartaléklista az
UNKP tdmogatdsi javaslat részét képezi, célcsoportonként, pontszam szerint rangsorolva,
amelyet a Fogadd felsGoktatasi intézmény allit 6ssze a I1.1.9. pontban leirtak szerint.

1.11. Az UNKP tamogatasi javaslatrol a Tamogatd a Fogadd felséoktatdsi intézménytsl
beérkezett javaslatok alapjadn dént (a tovabbiakban: UNKP déntési lista), és a déntésrdl
sz0l6 tajékoztatast szkennelve, elektronikusan, valamint postai Uton, papir alapon is
megkiildi a Fogadé felsdoktatasi intézmény részére. Az UNKP déntési lista a nyertes
palydazd Fogadd felsfoktatasi intézménynél létrejott hallgatdi, doktorjeléiti, oktatoi,
kutatéi munkavégzésre iranyuld jogviszonyanak/munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyanak létrejottével valik jogerdssé.

1.12. A Fogado felsSoktatasi intezmény legkésébb 2017. augusztus 31-ig megkiildi a
palyazatrél sz6l6 dontési értesitést a palyazé altal a Palyazati Adatlapon megadott
elektronikus cimére és ezzel egyidejlleqg az intézmény honlapjan és a helyben szokasos
egyéb modon kbdzzéteszi a dontés adatait (palyazati kod, tipus; intézmény, kar kédja;
tudomanyagi besorolds kodja; kutatasi téma cime; &sztdndijas idészak hossza
megjeldlésével) a személyes adatoktol elvalasztva az egyedi padlydzati azonositd
feltintetésével anonim moédon.

1.13. A Fogadé felsGoktatasi intézmény a palyazatrol szélé dontési értesitéssel
egyidejileg felhivia a nyertes palyazokat az &sztondijas jogviszony feltételeinek
(hallgatdi jogviszony, doktorjeldlti jogviszony, valamint az oktatoi, kutatodi
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munkavégzésre iranyulé jogviszony/oktatdi, kutatéi munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony) igazoldsara, melyet a Fogado felsGoktatasi intézmény részére kell:

1.13.1. az Oszténdijas jogviszonyukat 2017/2018. tanév szeptember hénaptdl
megkezdbknek 2017. szeptember 20-ig;

1.13.2. az oszténdijas jogviszonyukat 2017/2018. tanév februar hénapjatél
megkezdOknek 2018, februar 20-ig,

1.13.3. doktorjelslteknél és oktatdkndl, kutatdéknal az Osztondijas jogviszony alapjaul
szolgald jogviszony létesitését kéveté 10 munkanapon belll benydjtani. A 2017,
szeptember honaptd! induld &szténdijas jogviszonyok esetén 2017. szeptember 20-ig
benyuGjtani.

Azokban az esetekben ahol az dszténdijas jogviszony alapjaul szolgald jogviszony 2017.
szeptember 20. utan létesil, a nyertes palyazonak 2017. szeptember 20-ig nyilatkoznia
kell az 6sztondij elfogaddsardl és azt a Fogadd felsboktatdsi intézmény részére be kell
nydjtania.

A Fogaddé felsSoktatasi intézmény elkésziti a végleges oszténdijas UNKP listat
(célcsoportonként és intézményi dsszesitett modon), amelyet megkiild 2017. szeptember
28-ig a TAmogatod részére,

1.13.4. Amennyiben a végleges Osztondijas UNKP lista valamely tamogatottja (gy
nyilatkozik, hogy nem kivanja igénybe venni az oOsztondijat, vagy az &szténdijas
jogviszonyat 11.1,12.1-1.12.3. pontban meghatarozott hataridéig nem tudja igazolni, Ggy
helyébe az azonos célcsoport tartaléklistajan szereplé Gsztondijasa lép az alabbiak
szerint:

- 5 hénap idétartamu &sztondijas jogviszonyra jogosult nyertes palyazd helyére a sorban
kévetkezd nyertes palyazé lép, fliiggetlenll az Gsztondijas jogviszony iddtartamatdl (10
honap idétartaml 6szténdijas jogviszonyra jogosult nyertes palyazénak a kutatasi
tervében vallalt elsé 5 hdnap kutatasi tevékenységét kell megvaldsitania);

- 10 hoénap idétartamu 6szténdijas jogviszonyra jogosult nyertes palyazd helyére a
sorban kovetkezd 10 hdnap idOtartamu 6sztondijas jogviszonyra jogosult nyertes palyazé
keriil. Amennyiben a tartaléklistan 10 honap idétartamu 6szténdijas jogviszonyra jogosult
nyertes palyazé nem szerepel, ugy helyébe két 5 honap idotartama dsztdndijas
jogviszonyra jogosult nyertes palyazo Iéphet.

1.14. A végleges UNKP dsztondijas lista, valamint az intézményi 40%-os tamogatasi
Osszeg alapjan - a tamogatott kutatasi terveket alapul véve - a Fogadé felséoktatasi
intézmeény elkésziti az intézményi UNKP tdmogatdsi keret felhaszndldsanak kdltségtervét,
valamint a Tamogatdi Okirat/Tamogatasi Szerzddés kételezd mellékleteit és 2017.
szeptember 28-ig benyujtja a Tamogatonak.

1.15. A szerz8déskdtéshez szilkséges valamennyi feltétel hataridében valo teljesiilése
esetén a Tamogaté Tédmogatdi Okiratot bocsat ki/Tamogatadsi Szerzddést kot a Fogadd
felsGoktatasi intézménnyel, melynek értelmében a Fogadd felsGoktatasi intézmény végzi
az Ssztondijak folydsitdsat a jogosult Oszténdijasok részére. A Tdmogatd és a Fogadd
felsboktatasi intézmény kozott létrejové intézményi Tamogatdi Okirat/Tamogatasi
Szerz6dés mellékletét képezi az adott Fogadd felsGoktatdsi intézmény végleges UNKP
dsztondijas listaja.
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1.16. Az Osztdndijszerz8déseket az 8szténdijat folydsitd Fogadd felsGoktatdsi intézmény
kéti meg az Oszténdijasokkal. Ehhez a Tamogatd Oszténdijszerz8dés mintat biztosit. Az
Osztdndijszerzdések megkotéséért felelés: a Fogado felsGoktatasi intézmény,

1.17. Ervényét veszti a Tamogatdi déntés, ha az dszténdijas jogviszony alapjéul szolgald
hallgatdi, doktorjeldlti, oktatoi, kutatdi jogviszony létrejéttétdl szamitott 30 napon beliil
az 6sztdndijas mulasztasdbdl, vagy neki felrdhatdé egyéb okbdl az Oszténdijszerzddés
nem jon létre.

1.18. Az intézményi és az 0Osztdéndij tamogatasoknak a kedvezményezett Fogadd
felsOoktatasi intézmények részére torténé atadasa a Tamogatdi Okiratban/Tamogatasi
Szerzddésben régzitettek szerint torténik. Felelds: Tamogatd.

1.19. A Fogadd felsBoktatasi intézmény kételes haladéktalanul, de legkésébb a
tudomasara jutastdl szamitott 8 munkanapon belll irdsban bejelentést tenni a
Tamogatdénak és a Tamogatdi Okirat/Tamogatasi Szerzodés modositasat kezdemeényezni,
amennyiben

a) a tdmogatott cél szerz6édés szerinti megvaldsitasa akadalyba Gtkézik,

b) a Tamogatdi Okiratban/Tamogatdsi Szerzédésben foglalt (temezéshez képest a
végrehajtas késedelmet szenved,

c) a Tamogatas felhasznalasardl térténd beszamolas hataridejének madositasat kéri,

d) valamint barmely egyeb, az okirat/szerzédés lényeges elemét érinté korllmény

fennallasa esetén.

1.20. A Fogadd felsGoktatasi intézmény altal benydjtott intézményi Tamogatéi
Okirattal/TAmogatasi SzerzGdéssel kapcsolatos moédositdsi kérelmek befogadédsa, a
szerz6désmodositasi kerelmek elbirdlasa, a szerzédesmodositas kiadmanyozasa a
Tamogato feladata.

1.21. Az 4sztondijaknak az Osztdndijasok részére torténd folydsitdsa az
Oszténdijszerzédésben rogzitettek szerint toérténik. Felelds: a Fogadd felsdoktatasi
intézmény.

1.22. Amennyiben a Fogadé felsGoktatdsi intézmény  szerzddésszegésrdl,
jogszabalysértésrél, az Osztoéndijszerzddéstdl vald eldlldsra, vagy annak felmondasara
okot add egyéb k&rilményrdl, illetve visszafizetési kotelezettség keletkezésérdl szerez
tudomast, haladéktalanul megteszi a sziikséges intézkedéseket és errél értesiti a
Tamogatét 2017/2018. tanév elsé féléve tekintetében 2018. februar 28-ig, a masodik
féléve tekintetében a zard szakmai beszamold és pénzigyi elszamolas benyujtasa
keretében.

1.23. Az Oszténdijasok altal benyUjtott Osztdndijszerzédéssel kapcsolatos madositasi
kérelmek befogadasa, a szerzfdésmodositasi kérelmek elbirdlasa, a szerzddésmodositas
kiadmanyozasa a Fogado felsGoktatasi intézmény feladata.

1.24. Az Oszténdijasok az dszténdij felhaszndldsardl szakmai zard beszamoldt nyljtanak
be a Fogad¢ felsGoktatasi intézmény felé.

1.25. Az Oszténdijasok - kutatdsi tervének megvaldsuldsardl benyljtott — szakmai zaro
beszamoldjanak szakmai megfeleléségének értékelését és mindsitését az Osztdndijas
kutatasi tervének figyelembe vételével a Fogadd felsGoktatasi intézmény - a belsd

szabalyzataban meghatarozottak szerint - szakérté(k) bevonasaval végzi.
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Az Oszténdijasok szakmai zard beszamoléjanak mindsitése:

* nem megfeleld,
+ megfeleld,
o kivalé.
A szakértd a szakmai zérd beszamoldt pontozassal értékeli és javaslatot tesz a

”_r a7 r

beszamolé mindsitésére. Amennyiben a szakértd mindsitési javaslata és a fogadd
felséoktatasi intézmény mindsitése eltér, Ggy - a fogadé felsGoktatasi intézmény a

mindsitésében feltiinteti a szakértéi mindsitési javaslattél térténd eltérés szakmai
indokait. A fogadé felsGoktatasi intézmény ehhez Ujabb szakértét bevonhat,

A siakértdi kér kijeldlése alapképzés, mester (osztatlan) képzes esetén a rektor; doktori,
doktorjelélti palyazatok esetén a doktori tanécs elndke, oktatd, kutatdi palyazatok esetén
szintén a rektor iranymutatasaval térténik.

1.26. A Tamogatas felhasznalasardl a Fogadd felsGoktatasi intézmények zaré szakmai
beszamolét és pénzigyi elszamoldst nyGjtanak be a Tédmogatéi Okiratban/Tamogatasi
Szerzddésben foglaltak szerint.

1.27. A Fogadd felsGoktatasi intézmény altal a Tamogatas felhasznaldsarél elkészitett
zaro szakmai beszamolot és pénzligyi elszamolast a Tamogaté ellenérzi.

1.28. A Tamogatd és a Fogadé felsdoktatasi intézmény kozotti kapcsolattartas és
lgyintézés a Tamogatd 3ltal kijelslt szakmai koordinatoron és a Fogadé felsGoktatasi
intézmény alta! kijeldlt UNKP koordindtoron keresztil térténik.

1.29. A palyazat lebonyolitasa szempontjabol jelen mikédési szabadlyzat 2. szamu
melléklete szerinti feladat- és (temtervben meghatarozott hataridék az iranyadoak.

III. Az dszténdijasokra vonatkozé szabalyok

Az Osztdndijasokra vonatkozd szabdlyokat a jelen szabdlyzatban meghatdarozottakon felil
a meghirdetésre ker(i!§ Palyazati Kiirds, valamint az észtondijas jogviszonyt keletkeztetd
Oszténdijszerzddés tartalmazza.

Iv. A Fogaddé felsGoktatasi intézményre vonatkoz6 szabalyok

1. A Fogado felsGoktatdsi intézményre vonatkozd szabalyokat a jelen szabalyzatban
meghatarozottakon felliil a meghirdetésre kerllG Paiyazati Kiiras, valamint a Tamogatéi
Okirat/Tamogatasi Szerz6dés tartalmazza.

2. A Fogado felsGoktatasi intézmény a Tamogatoval térténd kapcsolattartas, valamint a
fogadd intézményen beliilli feladatkoordinacid céljabél UNKP koordinatort jelsl ki.
Az UNKP koordinatori feladatok kiiléngsen a kévetkezék:

» az UNKP népszertisitése intézményen belll,

» a palydzattal kapcsolatos intézményi feladatok koordindldsa a rektorral és a

kancellarral egyetértésben,
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UNKP palyazati tigyintézd(k) kijelélése a rektorral és a kancellarral egyetértésben,
az intézményen beliili operativ UNKP feladatok elltasara,

a rektor, valamint a doktori tandcs elndke tajékoztatasa az intézmeényi és az Gket
érinté feladatokrél,

a rektor, valamint a doktori tandcs elnéke irdnymutatasa alapjan szakértéi kor
kijeldlése a pélyazatok, a szakmai zard beszamolok szakértesére,

intézményi UNKP taémogatasi javaslat 6sszedllitdsaval kapcsolatos feladatok
valamint annak tovabbitasa a Tamogaté felé,

a kéltségterv dsszedllitdsaval kapcsolatos feladatok koordinalasa és megkiildése a
Tamogaté felé,

az intézmény zard szakmai beszamoldja és pénziigyi elszamoldsa elkészitésével
kapcsolatos feladatok koordinalasa, valamint megktlldése a Tamogatd részére,
kapcsolattartds az UNKP szakmai koordinatoraval az UNKP kapcsan felmerild
kérdésekben,

az UNKP ligyintézé(k) munkajanak koordindlsa és iranyitasa.

3. A Fogadé felsGoktatasi intézmény az UNKP intézményi operativ feladatok ellatasara
UNKP palyazati tgyintézé(ke)t jelsl ki, amelyrél (név, telefonszam, e-mail cim),
valamint a palydzél megkeresések intézésére nyitva &ll6 ligyfélfogadasi idérél
tajékoztatja a Tamogatdt. Intézményi déntés alapjan ugyanaz a személy ellathatja az
UNKP koordinatori és UNKP pélyazati Ugyintézéi feladatokat is. Az UNKP palydzati
{igyintéz&i feladatok az UNKP koordindtor iranymutatdsaval kiilonésen a kévetkezék:

a palydzassal kapcsolatos informaciok helyben szokasos modon torténd
kbzzététele, a pélyazati kiirdsok megjelenésének népszerlisitése az intézményen
beliil az UNKP koordinator irdnymutatasa alapjan,

a palyazat benyUjtasdval kapcsolatos palyazoi kérdések megvalaszoldsa,

a palyazatok befogaddsa, a beérkezett palyazatok feldolgozasa, a pélyazatok
formai ellendrzése,

a hidnypétldsi értesitések megkildése, a hidnypédtldsok befogadasa, a palyazat
érvényességének vagy érvénytelenségének megaliapitasa,

a palyazatok tartalmi értékelésre térténd kiadasa,

a szakértdi értékelések Gsszesitése, az értékelések elékészitése rangsorolasra; az
elsé éves haligatok felvételi eredményének nyomon kdvetése, esetleges sikertelen
felvételi esetén az UNKP tdmogatdsi javaslatbél vald térlése,

a palyazdk kiértesitése a nyertes palyazatuk eredményérdl,

kapcsolattartds a palyazokkal, a szikséges nyilatkozatok, egyéb dokumentumok
bekérése,

az dsztdndijas jogviszony-igazolasok dsszegyljtése, figyelemmel kisérése,

az Oszténdijszerzédésekkel kapcsolatos adminisztraciés és erdemi feladatok
ellatasa,

a Tamogatoi Okirattal/Tamogatasi Szerzédéssel kapcsolatos adminisztracids és
érdemi feladatok elldtasa,

az oszténdijas szakmai zard beszamoldjaval kapcsolatos adminisztracidés és
érdemi feladatok ellatasa,

a ,Tovabbfuté” statusz kapcsan felmerlilé adminisztracios és érdemi feladatok
ellatasa,

az intézmény zaré szakmai beszamoldja és pénzigyi elszamoldsa elkészitésével
kapcsolatos feladatok ellatasa.
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4. Az intézményi 40%-os tamogatas terhére a Fogado felsGoktatasi intézmény legkésébb
2018. junius 15. napjilg intézményi OUNKP rendezvényt szervez, amelynek célja,
hogy intézményen beliil az UNKP &sztondijasok ismertessék a kutatdsi terviikben valialt
kutatasi feladatok megvaldsitasat, a kutatds eredményeit.

5. A Fogadd felsBoktatasi intézmény rektora - a (doktori) hallgatéi Snkormanyzat
véleményének kikérésével - a kancelldr egyetértésével az UNKP intézményi szakmai és
operativ lebonyolitdsi feladatokkal kapcsolatos eljarasrendrél UNKP Szabalyzatot alkot,
amely tartalmazza kiilondsen:

¢ |ebonyolitas rendjét, modjat feleldsék megjelélésével;

s Osszeférhetetlenségi szabdlyokat;

e a Palyazati Kiirasban meghatarozott értékelési szempontrendszer alapjan tovabbi
biralati szempontokat. Az eddigi tudomanyos, mlvészeti tevékenység és kutatasi
terv értékelési szempontrendszerét;

« intézményi 40%-o0s tdmogatas felhasznalasara vonatkozé bels6é szabalyokat;

e az Oszténdijas szakmai zaré beszamold benyl(jtasaval, annak kételezé tartalmi
elemeivel, a szakmai értékelési szempontjaival kapcsolatos rendelkezéseket.
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Az Osztoéndij Miikédési Szabalyzat 2017/2018. évi palvazati forduldt érintd mellékletei:

1. szamU melléklet: a 2017/2018. évi palyazati forduldban meghirdetésre kerilé
osztondijpalyazatok, 6szténdij dsszegek (célcsoportonkeént)

2. szdmu melléklet: a 2017/2018. évi palyazati forduldra vonatkozo feladat- és
litemterv

3. szamu melleklet: a 2017/2018. évi palyazati forduldéra vonatkozo intézmenyi
UNKP palyazati ligyintézdk neve, elérhetdsége, lgyfélfogadasi ideje, helye

Budapest, 2017. méjus ,497,

A kiadmanyozasi jogkdr atadasardl szolé 42/2015. (VIII. 31.) EMMI utasitas alapjan az
emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva:

7 Szabo Istvan
foosztalyvezetd
FelsGoktatas- és Kutatasstratégiai FGosztaly

N
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